Direcién General de Comunicacion
Plan Operativo Anual 2020
Monitoreo y Evaluacion Plan Operativo Semestre Enero - Junio 2020

- |Fortalecimiento Institucional
Plataforma actualizada con .
Adecuar los manuales de politicas y procedimientos los manuales de politicas y Cantidad de manuales % Manual actualizado y 100% 75% 25% 0% 0% 0% 0% 100% 0 100%
1- e i
conforme al cumplimeinto de SIGOB, SAIP y NOBACI. | procedimientos de SIGOB, actualléacdlos Y aprobado. ° ° ° ° ° ° °
SAIP y NOBACI aprobado.
Plataforma actualizada con -
los manuales de politicas Plataforma actualizada
2.- |Actualizar plataforma SIGOB, SAIP y NOBACI. - P Y| conforme a los manuales % Plataforma actualizada. 100% 30% 30% 30% 10% 0% 0% 100% 0 100%
procedimientos de SIGOB, apobrados
SAIP y NOBACI p :
Realizar compensaciones conforme resultados del Cantidad de Listado de
3.- . compensaciones % . 100% 20% 20% 20% 0% 20% 20% 100% 0% 100%
trimestre. " compensacion.
realizadas
4.- |Gestionar la contratacién de consultor experto. Plan Estrategico Elaborado | Remisién de solicitud. |~ % Corresooﬁlceitcsgomco. 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 0%
s - - PEI 2021-2024 o . . o . . . . .

.- |Elaborar borrador del Plan y someter aprobacion. Plan Estrategico Elaborado elaborado % PEI 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 0%
6.- |Socializar y difundir PEI 2021-2024 aprobado. Plan Estrategico Elaborado | Socializacion realizada % t'::f:: jz;‘:;:i?tona' 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 0%
- Ajustar la organizacién y su funcionamiento acorde a las

) meiores practicas a mas tardar el 31 de diciembre 2020

Constituir a la DICOM en
un modelo de eficiencia de Diagnéstico
1.- |Evaluacion de funciones y reingenieria institucional. acuerdo a las mejores Funciones evaluadas % I gf . 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 100%
practicas de la gestién nrorme.
publica
Constituir a la DICOM en
AT un modelo de eficiencia de
2.- Aumentar la pauta publicitaria acuerdo a las mejores | Incremento porcentual % Reporte. 50% 0% 10% 10% 10% 10% 10% 0% 0 100%
practicas de la gestion
publica
Constituir a la DICOM en
02.03 Implementar nuevas maneras de comunicar / | un modelo de eficiencia de Documento de
3.-  |mayor acceso acuerdo a las mejores Propuesta realizada % " 50% 25% 25% 20% 30% 0% 0% 50% 0 100%
practicas de la gestién propuesta.
publica
Constituir a la DICOM en
un modelo de eficiencia de
4.- |02.04 Mejorar capacidades técnicas de Unidad Movil acuerdo a las mejores | Incremento porcentual % Reporte. 50% 0% 0% 0% 35% 15% 0% 50% 0 100%
practicas de la gestién
pulblica
Ill.-_|Desarrollar capacidades técnicas
Personal con los
Induccién a la Administracién Publica ha(l:J‘iJIindo:tIJZ‘;etrgg;icyas Cantidad de
1.- N Capacitaciones % Certificado emitidos. 100% 0% 100% 0% 0% 0% 0% 100% 0 100%
requeridas para un realizadas
desempefio eficiente en el
puesto de trabajo
Personal con los
ha%‘i)“n;::‘:';eg;ficyas Cantidad de Estos indicadores
2.- |Taller trabajo en equipo requeridas para un Capacitaciones % |Certificado emitidos. 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0 0% corresponden al tercer y
desempefio eficiente en el realizadas cuarto trimestre
puesto de trabajo
Personal con los
habiidades tGoncas |C2nidad de
3.- |Redes Sociales N Capacitaciones % Certificado emitidos. 100% 0% 100% 0% 0% 0% 0% 100% 0 100%
requeridas para un realizadas
desempefio eficiente en el
puesto de trabajo
Personal con los
pascmenos - |oanio e
4.- |Taller Ley 41-08 Regimén Etico y Disciplinario requeridas para un Capacitaciones % Certificado emitidos. 100% 0% 100% 0% 0% 0% 0% 100% 0 100%
desempefio eficiente en el realizadas
puesto de trabajo
IV.-_|Revolucionar los contenidos
Creacion de diversos
B - ” : formatos para comunicar Diagnéstico de o . - " 0 " 0 0 " 0 "
1.- |Evaluacién y revolucién de los contenidos de forma efectiva a los contenido evaluado % Informe de diagnéstico 50% 20% 30% 0% 0% 0% 0% 50% 0 100%
ciudadanos y ciudadanas
V.- |Desarrollanar nuevas capacidades
1 A . . 4 . Capacidades de PP o A o o o o o o o
- ctualizar redes sociales y métodos de comunicar comunicacion mejorada Guia técnica aprobada % Guia técnica 50% 20% 30% 0% 0% 0% 0% 50% 0 100%




Medir impacto de las redes sociales

Capacidades de
comunicacién mejorada

Guia técnica para el uso de la Comunicacion digital

Guia técnica aprobada

%

Guia técnica

50%

20%

30%

0%

0%

0%

0%

50%

100%

Capacidades de
comunicacién mejorada

4.-

Actualizacién métodos, formatos y contenidos.

Guia técnica aprobada

%

Guia técnica

50%

25%

25%

0%

0%

0%

0%

50%

100%

Capacidades de
comunicacién mejorada

VI.-

Crear un nuevo mapa mediatico.

Guia técnica aprobada

%

Plan de Compra

50%

0%

0%

50%

0%

0%

0%

50%

100%

Actualizacién del mapa mediatico

Facilicar la comunicacién
con los pequefios,
medianos y
microempresarios de la
comunicacion, propietarios
de canales y emisoras
locales, productores y
comunicadores en todo el
territorio nacional.

Cantidad de Mapa
mediatico implementado

%

Mapa mediatico

50%

0%

0%

0%

20%

20%

10%

50%

100%

Visita a las provincias

Facilicar la comunicacién
con los pequefios,
medianos y
microempresarios de la
comunicacion, propietarios
de canales y emisoras
locales, productores y
comunicadores en todo el
territorio nacional.

Cantidad de Mapa
mediatico implementado

%

Plan de Compra

50%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

100%

0%

Reingenieria de la colocacion publicitaria

Facilicar la comunicacion
con los pequefios,
medianos y
microempresarios de la
comunicacion, propietarios
de canales y emisoras
locales, productores y
comunicadores en todo el
territorio nacional.

Cantidad de Mapa
mediatico implementado

%

Plan de Compra

50%

0%

0%

0%

20%

20%

10%

50%

100%

Abrir las puertas del Palacio a los pequefios comnunicadores|

Facilicar la comunicacién
con los pequefios,
medianos y
microempresarios de la
comunicacién, propietarios
de canales y emisoras
locales, productores y
comunicadores en todo el
territorio nacional.

Cantidad de Mapa
mediatico implementado

%

Plan de Compra

50%

25%

25%

0%

0%

0%

0%

50%

100%

Igualar en la fuente "Palacio Nacional" los pequefios con los

Facilicar la comunicacion
con los pequefios,
medianos y
microempresarios de la
comunicacion, propietarios
de canales y emisoras
locales, productores y
comunicadores en todo el
territorio nacional.

Cantidad de Mapa
mediatico implementado

Plan de Compra

50%

0%

0%

0%

20%

20%

10%

50%

100%

VII.-

Crear los Encuentros con Los Medios y los ciudadanos

Evaluar los mecanimos, formatos.

Ciudadanos y cludadanas
con participacion directa e
informados sobre los
encuentros con los medios
v Ins citdadanns

Plan implementado 100%

Plan de encuentros con med|

50%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

100%

0%

Implementar Los Encuentros con Los Medios

Ciudadanos y ciudadanas
con participacion directa e
informados sobre los
encuentros con los medios
y los ciudadanos

Plan implementado 100%

%

Plan de encuentros con med|

50%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

100%

0%

Evaluar la posibilidad de incluir a los ciudadanos en los
encuentros con los medios.

Ciudadanos y ciudadanas
con participacion directa e
informados sobre los
encuentros con los medios
y los ciudadanos

Plan implementado 100%

%

Plan de encuentros con med|

50%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

100%

0%

Actualizar los encuentros con los medios y los ciudadanos.

Ciudadanos y ciudadanas
con participacion directa e
informados sobre los
encuentros con los medios
y los ciudadanos

Plan implementado 100%

%

Plan de encuentros con med|

50%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

100%

0%

Comunicar todos los dias

Servir de soportes a las instituciones en las coberturas,

difusién y colocacién de sus acciones gubernamentales

Fortalecida la comunicacion
con las instituciones

Cantidad de Formatos
evaluados

%

Reporte.

100%

0%

20%

20%

20%

20%

20%

100%

100%




Fortalecida la comunicacion

Cantidad de Formatos

2.- |Evaluar los formatos, métodos y contenidos de las institucion| I % Reporte. 100% 0% 20% 20% 20% 20% 20% 100% 100%
con las instituciones evaluados
IX.-_|Comunicar contando historias
- . . Instituciones capaces de . .

1. |Bvaluaryactualizar los formatos, métodos de comunicarla | o1 hisioria de accion |C2ntidad de Guias %  |Reporte Guias 100% 0% 20% 20% 20% 20% 20% 100% 100%

accion Gubernamental mediante el uso de historias. actualizadas

qubernamental.

Actualizar la guia para que las instituciones cuenten ellas Instituciones capaces de Cantidad de Guias

2.- gua para g contrar historia de accién % |Reporte Guias 100% 0% 20% 20% 20% 20% 20% 100% 100%

mismas sus historias de la accién gubernamental.

gubernamental.

actualizadas

PLANIFICACION
Y DESARROLLO
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