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" Plataforma actualizada con los
" M““d‘" los :"a"“'fs de p?“tf:shy — Planificacion y manuales de politcas y Cantidad de manuales . Manual actualizade y P Estas actividades correspenden al semestre
# | |procedmientos conforme. M cmplimeitg. de Desarrollo procedimientos de SIGOB. SAIP y| actualizados y aprobada. aprobado, de enero a junio 2020.
SIGOB, SAIP y NOBACI,
NOBACI
Flanificacién y manuales de po?lnc::: i " sctuslizads Estas actividades corresponden al semestre
2- Actualizar plataforma SIGOB, SAIP y NOBACI, Desarrollo procedimientos de SIGOB, SAIP y conforme a los manuales % Plataferma actualizada, 0 100% de enerc a junio 2020
apobrados.
NOBACI
Realizar compensaciones conforme resultados Planificacion y Cankidad de Estas actividades correspenden al semestre
3- el imestre, Desarrollo :umpelnsa(lones % Listado de compensacion, 0% 100% de enero a junio 2020,
r
Se desestimd la contratacién de un
consultor experto, Debido a las condiciones
que se presentaren en el aflo 2020, se
Planificacién y 5 Correo electrénico. 0% 1 determind que el equipo interno asumiera
4.- |Gestionar la contratacién de consultor experto. Desarrollo Plan Estrategico Elaborado Remisién de solicitud, % Solicitud, 100% % 0% 0% 0% 0% 0% 00% | 0% esta tarea para minimizar ¢l contacto con
personal externo, como medida para evitar
la propagacion del COVID-19 y disminuir los]
costos operativos.
Elaborar borrador del Plan y sameter Planificacion y = La entrega del PEl 2021-2024 esta pautada
o b - % Pl 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 0%
5. aprobacisn, Desarrolle Plan Estrategice Elaborado PEI 2021-2024 elaborado El para el mes de febrero 2021.
i Listado de convocatoria. "
Planificacién y : Se tiena pautado la socializacién y difusién
6- |Secializar y difundir PEl 2021-2024 aprobado. Sasaraiio Plan Estrategico Elaborado Socializacién realizada % (F:::;:o electrénico, 100% 0% 0% o% 0% 0% % 0% 100% | 0% del PET 2021-2024 en fabrero 2021,
I |Ajustar la organizacién y su funcionamiento acorde a las mejores practicas a mas tardar el 31 de diciembre 2020
Constituir a la DICOM en un
Planificacion y modela de eficiencia de acuerdo a Diagnéstico. Estas actividades correspanden al semestre
2, 1
1. Evaluacién de funciones y reingenieria institucional Bassralls las mejores practicas de 1a gestion Funciones evaluadas % Tforme, 00% de enero a junio 2020,
putlica
Consbtuir a la DICOM en un
Planificacion y modelo de eficiencia de acuerdo a Estas actividades correspenden al semestre
2. |aumentar Ia pauta publicitaria Raartalls Ine mejorea practicas d I pestién|  IMErEMento porcentual % Reporte. 100% de enero a junio 2020.
publica
Caonstituir a la DICOM en un
Implementar nuevas maneras de comunicar / Planificacién y medelo de eficiencia de acuerdo a Estas actividades correspenden al semestre
e % n . 1
3 mayor acceso Desarrollo Ias mejores practicas de la gestion Propuesta realizada Documento de propuesta 0% de enero a junio 2020.
_publica
Constitu a la DICOM en un
. Pianificacién y modelo de eficiencia de acuerdo a Estas actividades corresponden al semestre
- Y % . 100%
4. [Mejorar capacidades técnicas de Unidad Movil Desarrollo 6% ejores peacticans da lu gestige] [NTEMeNta parcentual Reporte de enero a junia 2020,
publica
.- |Desarrollar técnicas
Personal con las conocimientos y
Induccién a la Administracién Pblica técnicas Cantidad de C, Estas actividades corresponden al semestre
1- Recursas HUM3NOS | o un desempea eficiente en el realzadas % [Cortficada emitdn; b de enero a junio 2020.
puesto de trabajo
Personal con los conocimientos y
técnicas d; Cantidad de C: es Realizado con el INFOTEP en diciembre
. %, 1
2 Taller trabaje en equipo Recursos Humanos paca un desempedia eficients e o |resizadas % Certificado emitidos. 0% 0% 0% 0% 0% o 100% 00% o 100% 2020.
puesto de trabajo
Personal con los conocimientos y
I técnicas Cantidad de C: nes Estas actividades corresponden al semestre
3-  |Redes Scciales Recursos HUMANes | o' desempena eficiente en ¢l|reakizadas % [Cortificada amitidas, s de enero a junio 2020.
pueslo de trabajo
Persanal con los conocimientos
N técnicas i Cantidad de C es N Estas actividades corresponden al semestre
4.~ |Taller Ley 41-08 Regimén Etico y Disciplinario Recursos Humanos pars U poflo cficiente en «|resktadas % Certificado emitides. 100% de enero a junie 2020,
puesto de trabajo
V.- |Re los
Creacion de diversos formatos
1.- |Evaluacién y revolucién de los contenidos Produccién para comunicar de forma electiva | D29Néstico de contenido] o Informe de diagnéstico 100% Estas actividades corresponden al semestre
evaluado de enero a junio 2020.
alos ciudadanos y ciudadanas
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gubernamentales.

& Capacidades de comunicacion i Estas actividades corresponden al semestre
& 2 100
1. redes sociales y métodos de comunicar Comunicacion Digital mijoiads Guia técnica aprobada % Gula técnica 00% de enero a Junio 2020,
. S o = icaci S . i stas acti
2~ |Medir impacto de las redes sociales Comunicacién Digital c”"""“’fﬂiﬁ:::‘“"““’“ Guia técnica sprobada % |Guia técnica 100% Estas actividades “"’éﬁpﬂm’!" ol semestre
" . Capacidades de comunicacién . ; Estas actividades corresponden al semestre
3- |Guia técnica para el uso de la Comunicacién digtal | Comunicacién Digital prea Guia técnica aprobada %  |Guia técnica 100% e enero a junio 2020,
p de can Estas actividades corresponden al semestre
4.-  |Actualizacién métodos. formatos y C Digital rasloraiia Guia técnica aprabada % Plan de Compra
M1.-_|Crear un nuevo mapa mediatico.

Facilicar la comunicacién con los
pequefios. medianos y
microempresarios de la 4

1.- Actualizacién del mapa medidtico Publicidad comunicacién, propietarios de Caniidad da Mapsmediico % Mapa medidtico Esta: a::twnda:eszcoozr;espcnden ol semestre
canales y emisoras locales, B-Enema Junia .
productores y comunicadores en
todo el territorio nacional.

Facilicar I:Dmunic‘:c.ﬂ:lwn les Se tenian programadas visitas a las
pequefios. medianos y provincias para un acercamiento con los
mictoempresarios de la Cantidad de Mapa mediatico medios de comunicacién y comunicadares

2.-  |Visita alas provincias Publcidad comunicacion, propietanos de % Plan de Compra 50%| 0% Q%) 0%, 0% 0% 0%l 0% 100% | 0%
implementado locales, pero debido a las medidas de
canales y emiscras locales,

productores y comunicadores en prevencién por el COVID-19, fueron

todo el territorio nacional. suspendidas.

Facilicar la comunicacion con los
pegquefios, medianos y
microempresarios de la

3~ |Rengenieria de Ia colocacion publicitania Publicidad comunicacion, propietanios de | ::m:';‘:n':\: d':”' medidhco | o |Pian de Compra g:‘:sxf’;‘“";:szz";g"s”“""‘" al semestre
canales y emisoras locales, Ngro::jurd "

productores y comunicadores en

todo el territorio nacional.

Facilicar la comunicacién con los
pequefios, medianos y
micioempresanos de la

4- Abrir las p::ms del Palacio a los pequefios Publicidad SEmiEaaR, propieaioe de &l:‘(‘::‘a:n?:dl\:aon mediatico % fan deCompea 100% ;stu Mn:‘d“eszggﬂpmdm al semestre
comnunicadores Eanegy Ehisons locales: e enero a junio 3
productores y comunicadores en
todo el territorio nacional.
Facilicar la comunicacién con los
pequefios, medianos y
5. Igualar en la fuente “Palacio Nacional las F mm'“m.mm“ dela de Cantidad de Mapa mediatico % Plan de Compra 100% Estas actividades corresponden al semestre
con los tradicionales. cantles y emisores locales, implementado 'de enero a junio 2020,
productores y comunicadores en
1odo ¢l terntorio nacional.
Vil.- |Crear los con Los Medios ¥ los
Ciudadanos y ciudadanas con
partcipacion directa e informados
1.- Evaluar los mecanimos, formatos. Publicidad scbre |06 enclientros con los Plan implementado 100% % Plan de encuentros con medios. 50%) 0%) 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 0%
medios y los ciudadanos
Ciudadanos y ciudadanas con Las actividades planeadas para cumplir con
directa e A 100% % B i 50% o%| o) - o la meta VII fueron impactada por las
2- |implementar Los Encuentros con Les Medios R e canlse an implementado an de encuentros con medios 0% 0%) 0%) % 100% 0% medidas tomadas para prevenir la
medios y los ciudadancs propagacién del COVID-19. Se decidid
suspender las actividades acogiéndones a
Ciudadanos y ciudadanas con los lineamientas emitidos por los
Evaluar la didad de incluir a los ciud: en participacion directa e informados, organismos de salud, evitando llevar a cabo
3= hioe sncusntron cort los medios, Putiiided acbre lo ancsentros con jos | 121 Pplementado 100% % [Phande encusniros.con medios oy o o % L S i Il o | 0% actividades donde se reunieran grandes
medios y los ciudadanos grupos de personas,
Ciudadanos y ciudadanas con
| Actualizar 1os encuentros con los medios y las participacion directa e informadas |
a 1
4. Publicidad Sbra ok aaibios Gon 106 Plan implementado 100% " Plan de encuentros con medios 50%] 0% 0% 0% 0% 0% 0%} 0% 00% 0%
medios y los ciudadancs.
Comunicar todos los dias
Servir de soportes alas instituciones en las
2 . Fortalecida la comunicacién con |Cantidad de Formatos Estas actividades corresponden al semestre
1.- |coberturas, difusion y colocacién de sus acciones Cemunicacién Digital | insiiucionss evakiados % Reporte. 100% de enero a junio 2020,
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las I 2 % l; Fortalecida la comunicacidn con |Cantidad de Formatos i 3 ) = i "-Es:as actividades corresponden al semestre
o T las instituciones evaluados i r ni

I1X.- _|Comunicar contando historias
Evaluar y actualzar los formatos, métodos de
Insttuciones capaces de contrar |Cantidad de Guias i 100% Estas actividades corresponden al semestre
1= :x::':' accién Gubemarmental mediante el uso | Comunicacion Digital | Lo e ocian oubernamental. [actualizadas % |Repotaiise de enero a junio 2020,
Actualizar la guia para que las instituciones cuenten I
nsbtuciones capaces de contrar |Cantidad de Guias, Estas actividades corresponden al semestre
2. o miamas s bt e o i Comunicacién Dighal | [7050n=3 <00 ] N/\ %  |Reporte Guias 100% P E
gubsinamantal.




